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Fragenkatalog zum Betriebspraktikum Datum:

Dient als Anregung. Eventuell in die Praktikumsmappe einarbeiten.

Name: Klasse:

Betriebspraktikum bei:

e Hast du im Betriebspraktikum Neues liber einen (deinen) Beruf erfahren?

e Worin siehst du fir dich den Sinn und Zweck des Betriebspraktikums?

e Was hat dir beim Betriebspraktikum besonders gefallen?

e Was sollte bei der Durchfiihrung des Betriebspraktikums verandert/verbessert werden?

e Du bist 10 Tage Mitarbeiter in einem Betrieb gewesen! Worliber méchtest du deinen Mitschiilern zuerst
berichten?

e Wurde durch das Betriebspraktikum ein vorhandener Berufswunsch verstarkt (verworfen)?

e Hast du in den wenigen Tagen liberhaupt Zeit gehabt, dich mit Mitarbeitern zu beschéaftigen und diese
Uber einen Beruf zu befragen?

e Wo hast dich gelangweilt, wo gab es , Leerlauf” im Praktikum? Uberlege, woran das gelegen haben
kénnte!

o Welche Zusammenhdnge oder Vorgange im Betrieb hast du nicht verstanden?

e Hast du dich wahrend der Praktikumszeit genlgend betreut gefiihlt (durch den Lehrer/durch den
betrieblichen Betreuer)?

e Welche Fragen und Probleme hast du mit deinen Eltern besprechen konnen?

e Genligte dir die Information lber das Betriebspraktikum durch die Schule?

e Konntest du bei deinem Betriebspraktikum auf Wissen und Erfahrungen zuriickgreifen, die du bereits in
der Schule erhalten hast? Wenn ,,Ja", nenne ein Beispiel!

e Uber welche Erfahrungen kdnntest du in einer eventuellen Beratung durch den Berufsberater mit diesem
sprechen?

e Bringe ein Beispiel, wo du erkannt hast, dass im Betrieb mehrere Menschen zusammenarbeiten!
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Arbeitsauftrag: 1. Kreuze in der Spalte A an, welche Anforderungen deinem Praktikumsberuf entsprechen! 1

= hoch, 2 = mittel, 3 = kaum

2. Kreuze in Spalte B deine eigenen Fahigkeiten an!

3. Markiere in Spalte C die Ubereinstimmungen von A + B. Ziehe Schliisse!

Spalte A Spalte B
1|2 Anforderungen an geistige Féihigkeiten: 1| 2 | 34Ja/Nein

Reaktionsfahigkeit

Beobachtungsvermdgen

Sinn flir Genauigkeit und Sorgfalt

Rechtschreibesicherheit

schriftsprachlicher Ausdruck

Rechenfahigkeit

zeichnerische Fahigkeiten

logisches Denkvermdgen

Gedachtnis, Merkfahigkeit

Konzentrationsfahigkeit

Sinn fur Formen und Farben

gestalterische Fahigkeiten

raumliches Vorstellungsvermogen

sprachliche (miindliche) Gewandtheit

technisches Verstandnis

Ideenreichtum

Platz fiir weitere Eintragungen deiner Wahl.

Anforderungen an korperliche Fahigkeiten:

korperliche Belastbarkeit (stehen, bicken, knien, ...)

Schwindelfreiheit

richtiges Farbensehen

gutes Horen

gute Gesundheit bei Arbeit im Freien

handwerkliches Geschick

Hand- und Fingergeschicklichkeit

Anforderungen an soziale Fihigkeiten:

Verantwortungsbereitschaft

Kontaktsicherheit

Selbstandigkeit

seelische Belastbarkeit

Rucksicht

sicheres Auftreten

gute Umgangsformen, freundliches Wesen

Fahigkeit zur Teamarbeit

alleine arbeiten konnen

Interesse und Mitgefiihl flir Menschen

andere Uberzeugen kdnnen

jemandem zuhoren kdénnen




